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CONCURSO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE
TRABAJO EN LA SEDE CENTRAL

La Secretaria General lberoamericana (SEGIB), Organismo Internacional con sede en
Madrid, convoca un concurso para la cobertura del siguiente puesto de trabajo de la
plantilla de su sede central en Madrid:

PUESTO DE TRABAJO: Administrativo del Departamento de Comunicacién

CODIGO: MA-002-2010

TIPO DE CONTRATO: funcionario/a de plantilla.

MERITOS:

e Licenciado/a, preferentemente en Ciencias de la Informacion.

e Se valorara experiencia en medios de comunicacion o en relaciones con los
medios.

e Buen manejo del paquete “Office”.

e Gestion, edicion de contenidos y experiencia en Web 2.0 y sistema “Wordpress” o
similar.

e Experiencia en tratamiento de imagenes audiovisuales.

e Buena capacidad de expresion verbal y escrita.

e Sevalorarad conocimiento de la lengua portuguesa.

1. FORMA DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.

Todas las solicitudes se presentaran por correo electrénico a la direccion rrhh@segib.org, e

incluiran:

e Carta dirigida a la Secretaria General |Iberoamericana — Departamento de
Administracion (Paseo de Recoletos, 8 — Madrid — 28001), exponiendo el interés
y las razones que motivan la presentacion de la solicitud al puesto al que se
opta.

e Curriculum Vitae con fotografia reciente del/la solicitante.

e Documentos que, en su caso, acrediten los méritos alegados.

e El asunto del correo electronico debera incluir, necesariamente, el cédigo del
puesto de trabajo al que opta, segun convocatoria.
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2. PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.

Las solicitudes deberan ser recibidas por correo electronico con antelacion a las 13:00
horas locales de Espafia, del dia 11 de febrero de 2010.

3 CONTACTO.

SEGIB se pondra en contacto con el/la candidata/a seleccionado/a una vez resuelta la

convocatoria.

Para los/las candidatos/as no contactados/as, el proceso quedara finalizado a la
conclusion del plazo de un mes desde la fecha limite de presentacion de las solicitudes, sin
necesidad de comunicacion individualizada al efecto.

Madrid, 2 de febrero de 2010

Pagina 2 de 2



