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NOTA ACLARATORIA

A Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB) informa que durante o periodo em que
esteve publicada a convocatéria MA-003-2023, ocorreram multiplas quedas na
pagina Web que causaram problemas nos seus servidores.

De forma excecional, a convocatoria serareaberta até ao dia 5 de abril, as 13:00 horas
(hora espanhola), para oferecer a todas as pessoas que possam ter sido afectadas por
este problema de conectividade a possibilidade de apresentar a sua candidatura.
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CONCURSO PARA POSTO DE TRABALHO

A Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB) é um Organismo Internacional criado em virtude do
acordo de Santa Cruz de la Sierra (Bolivia) de 18 de maio de 2004. Em conformidade com o seu
estatuto de criacdo, "é o 6rgado permanente de apoio institucional, técnico e administrativo da
Conferéncialbero-Americana”, cujas funcdes essenciais sdo as de executar os mandatos que recebe
das Cupulas e Reunides Ibero-Americanas, apoiar a Secretaria Pro-Tempore na preparacao das
cupulas e outras reunioes da Conferéncia Ibero-Americana, reforcar a cooperacao ibero-americana
e contribuir para a projecao internacional da Comunidade Ibero-Americana.

Trabalha com os 22 paises ibero-americanos para reforcar a comunidade ibero-americana,
promovendo a cooperacao em educacao, coesdo social, inovacao e cultura nos 22 paises de lingua
espanhola e portuguesa da América Latina e da Peninsula Ibérica.

CODIGO: MA-003-2023

UNIDADE: Relacbes Externas

POSTO DE TRABALHO: Diretor/a

TIPO DE POSTO DE TRABALHO: Funcionario/a do quadro. Nivel P-1
N° DE VAGAS A CONCURSO: 1

FUNCOES:

Exercer, sob a direcdo imediata do Secretdrio-Geral Ibero-Americano, as funcdes que as normas
do organismo internacional atribuem ao/a Diretor/a de Relacdes Externas.

Sem carater exaustivo, essas funcoes incluem:

v" Concecdo e acompanhamento da estratégia de projecdo internacional da SEGIB, no
contexto das instrucbes e mandatos das Cupulas Ibero-Americanas, bem como da
SEGIB, e de acordo com o quadro estratégico e as prioridades da Organizacao.

v" Aconselhamento as diferentes unidades da SEGIB na sua interlocucdo com agentes
internacionais a nivel mundial, regional e/ou ibero-americano e acompanhamento dos
planos de trabalho estabelecidos.

v' Acompanhamento dos planos de trabalho com os Observadores Associados e
Consultivos da Conferéncia Ibero-Americana.

v" Contribuicdo para a promocio das relacées com a Unido Europeia e o sistema das
Nacoes Unidas através do reforco do didlogo e da coordenacao de acdes de cooperacao
conjuntas.

v' Participacdo nos esforcos da SEGIB para identificar fontes alternativas de
financiamento de cooperacao internacional.

v Acompanhamento dos planos de trabalho adotados no dmbito das Convencées de
Cooperacao assinadas pela SEGIB.

v' Assessorar o/a Secretario/a-Geral Ibero-Americano em todas as areas atras
mencionadas.

v" Qualquer outra funcéo adicional solicitada pelo Secretario-Geral Ibero-Americano.

Pagina2de4



Secretaria General

Iberoamericana CONCURSO MA-003-2023

30/03/2023
Secretaria-Geral
Ibero-Americana

REQUISITOS:

v O/acandidato/a deve ser nacional de um dos 22 paises membros! da Conferéncia Ibero-
Americana, em conformidade com o artigo 7.1.a) do Regulamento do Pessoal da SEGIB.

v Licenciado/a ou com diploma de graduacdo em Relagdes Internacionais, Humanidades
ou Ciéncias Sociais.

v" Minimo de 15 anos de experiéncia no ambito das Relacbes Internacionais, dos quais pelo
menos 5 anos em cargos de coordenacdo ou direcdo em funcdes semelhantes as
descritas para o posto de trabalho.

v' Conhecimento da regido ibero-americana e dos seus mecanismos de articulacdo politica
e institucional.

v' Capacidade para liderar equipas e para coordenar diferentes interlocutores em acoes
comuns.

v" Dominio das linguas espanhola e/ou portuguesa.

v" Dominio comprovado da lingua inglesa.

MERITOS E COMPETENCIAS:

v' Pés-graduacio em Relacdes Internacionais ou disciplinas relacionadas com as funcoes
descritas para o cargo.

v' Experiéncia de trabalho comprovada com instituicées da Unido Europeia e organismos
regionais.

v' Experiéncia de trabalho comprovada com organizacdes internacionais e com meios
diplomaticos e académicos relacionados com as funcdes descritas para o cargo.

v" Conhecimento da segunda lingua oficial da Comunidade Ibero-Americana (espanhol ou
portugués).

v' Experiéncia na captacdo de recursos.

v" Conhecimento de outras linguas para além do espanhol, portugués e inglés.

v' Grande capacidade para trabalhar em equipa.

v' Capacidade para estabelecer relacoes interpessoais construtivas.

v' Alto nivel de iniciativa, flexibilidade e capacidade de inovacao.

Nos termos do artigo 7.1.b) do Regulamento do Pessoal da SEGIB, a selecdo sera feita em funcao
da sua capacidade, idoneidade e perfil profissional, assegurando também uma representacdo
geografica equitativa, o equilibrio da lingua e a perspetiva de género.

INCORPORACAO:

Aincorporacio esta prevista para maio de 2023.

SALARIO:

O salério corresponde ao escaldo profissional, nivel 1, da estrutura de classificacdo dos postos
dos funciondrios internacionais da SEGIB. Durante as entrevistas serdo proporcionadas mais
informacoes a este respeito.

TIPO DE CONTRATO:

Contrato de funcionario internacional do quadro organico do organismo, com um periodo
probatoério de seis meses.

1 Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Colédmbia, Costa Rica, Cuba, Chile, Equador, El Salvador, Espanha, Guatemala,
Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguai, Peru, Portugal, R. Dominicana, Uruguai e Venezuela.
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LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO:
Madrid (Espanha), na sede da SEGIB.
PRAZO PARA A APRESENTACAO DE CANDIDATURAS:

As candidaturas devem ser recebidas por correio eletrénico o mais tardar até as 13:00 horas,
hora local de Espanha, do dia 5 de abril de 2023.

FORMA DE APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS:

Todas as candidaturas devem ser apresentadas por correio eletrénico através do seguinte
endereco rrhh@segib.org e incluir:

v' Carta dirigida a Secretaria-Geral Ibero-Americana (Paseo de Recoletos n° 8 - Madrid
28001) declarando o interesse e as razbes para se candidatar ao posto a que se
candidata.

Curriculum Vitae do/a candidato/a.

Documentos que demonstrem os requisitos exigidos e os alegados méritos.

O assunto do correio eletrénico deve necessariamente incluir o cédigo do posto de
trabalho ao qual se candidata (MA-003-2023), de acordo com o concurso.

ASRNEN

CONTACTO:

A SEGIB contactard o/a candidato/a pré-selecionado/a para as entrevistas correspondentes e o
candidato/a selecionado/a assim que o concurso estiver resolvido.

Para os/as candidatos/as que ndo tenham sido contactados/as, o processo serd dado por
finalizado no prazo de um més a partir da data limite para a apresentacao das candidaturas, sem
necessidade de qualquer comunicaco individualizada para esse efeito.

Madrid, 30 de marco de 2023
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